FELVETELI TAJEKOZTATO

(tanszéki honlapra)

A BME Pszicholégia mesterszak (Munka- és szervezetpszichologia és Kognitiv
pszicholdgia szakiranya) felvételi kovetelményei:

A Pszicholdgia mesterszak két szakirdnybdl all, de a felvételi kozos. A felvételi kizardlag
szobeli vizsgdbdl 4ll, amelyre 45 pontot lehet kapni. A felvételi vizsga pontszdma egy
referenciamunka bemutatdsdbol és a jelolt szakmai ismereteinek, motivacidjanak, szakmai
céljainak feltardsabdl tevddik Ossze.

A szobeli vizsgara a felvételizonek az alabbiakat kell magaval hoznia:

o Referencia munka: A referenciamunka egy {rdsbeli mii, amely késziilhet
személyiségpszicholdgiabol, szocidlpszichologiabdl, kognitiv pszicholégiabol, vagy
munka- és szervezetpszichol6gidbdl. A palyazéonak az éltala kivalasztott szakteriileten
belil egy empirikus vizsgalatot kell bemutatnia, az eredményeket feldolgoznia,
értelmeznie és ennek megfeleld szakirodalmi hattérbe rendeznie.

= A referencia munka elkészitésének kritériumai: A referencia munka maximum
10 oldal legyen, hozza csatolva a mellékleteket. A dolgozatbdl készitsen a
jelentkezd egy oldalas Osszefoglalét. A dolgozatot Times New Roman
betlitipussal, 12 betlinagysidggal, 2,5 margdkkal és 1,5 sortdvolsaggal kell
elkésziteni.

e  Motivacios levél: A motivacios levélben a jelentkezd leirja miért az adott szakirdnyra
szeretne jelentkezni.

= Formai elvdrds: A motivacios levél legfeljebb egy oldalas legyen, négy fo
részbdl €s maximum négy-6t bekezdésbol dlljon. Legyen attekinthetd,
,,.szellosen” formazott.

» Tartalmi elvdards: Hivatkozds (miért ide pdlydzik, a jelentkezés indokldsa);
Tanulmdnyok osszefoglaldsa (a felvétel elnyeréséhez sziikséges tapasztalatok,
tanulmanyok, egyéb, elért eredmények kozlése); Motivdcio, célok
meghatdrozdsa (miért ezt a szakteriiletet valasztotta, miért all kozel hozza,
milyen jovobe mutatd, szakmai/karriercéljai vannak, mit var a képzéstdl és
onmagatdl); Onjellemzés (milyen embernek tartja magat, milyennek tartjak
mdsok, milyen tulajdonsdgok, képességek/kompetencidk mentén tartja magat
alkalmasnak a vélasztott szakma muveléséhez).

- Igazolas a szakmai gyakorlatrél: A szakmai gyakorlatra tobbletpontszam adhato.
Amennyiben a jelentkezd rendelkezik szakmai gyakorlattal, hozzon arrdl igazolast.

A felvételi vizsgan a bizottsdg értékeli a jelolt referenciamunka bemutatdsat (szakirodalmi
tdjékozottsdg, a vizsgalat kidolgozottsaga, az eredmények megfelel6 modszertani
feldolgozottsaga, az 0sszefiiggések bemutatasa és az eredmények gyakorlati hasznalhatésaga),
valamint a motivaci6jat, szakmai alkalmassagat.

A felvételi vizsga ideje: 2011. junius 14-15-16.



